SAYIN GENEL KURUL UYELERI ve KAT MALIKLERI

Acarlar Bogazigi Koru Evleri Yonetim Kurulu olarak 2019 yili Faaliyet Raporu’nu
sunmak Uzere huzurlarinizdayiz. Faaliyet raporunda 20.01.2019 tarihinde yapilan
Olagan Genel Kurulunda kabul edilen igletme projesi gergevesinde gergeklestirilen
faaliyetler hakkinda bilgiler aktariimaktadir.

Yonetim kurulu gerceklestirdigi faaliyetlerde Kat mulkiyeti kanunu, Site ydnetim
plani, is ve sendikalar yasalari ve imar iskan mevzuati ve ilgili diger yasal
dizenlemelere uygun olarak hareket etmisti. Alinan kararlar ve uygulama
asamalarinda blok temsilcileri, kat malikleri ve gerektigi hallerde olusturulan
komisyonlarin gérls ve Gnerileri goris ver dnerileri esas alinmistir.

Degerli Genel Kurul Uyeleri, Acarlar Bogazigi Koru Evleri 2019 yili Yénetim Kurulu
Faaliyet Raporu bes bélimden olusmaktadir.

- Birinci boliimde; 2019 Isletme projesi kapsaminda ve disinda yapilan
faaliyetler ve gergeklestirilen projeler hakkinda detayli bilgiler verilmistir.

- Ikinci béliimde; Personel yonetimi ve idari faaliyetler hakkinda bilgi
verilmigtir.

- Ugiincii béliimde; Sitemiz agisindan hayati 6nem tasiyan imar iskan ve kat
mulkiyeti konularinda Haziran 2018 de yasallasan ve Imar affi olarak bilinen
yasal dizenleme sonrasi yapilan faaliyetler hakkinda bilgi aktariimistir.

- Dordiincii bélimde site yonetiminin taraf oldugu yargisal islemler kisaca
Ozetlenmistir.

- Besinci Béliimde ise gelecek dénem projeleri hakkinda Yénetim kurulunun
gorus ve onerilerine yer verilmistir.

2020 yih igletme projesi ve kesin hesap tablolar ile Bilango, Gelir-Gider tablolari
ayrintili olarak Denetim Kurulu raporlarinda yer almaktadir.

Degerli komsular; Yil boyunca sizlerle birlik beraberlik igerisinde huzurlu ve giivenli
bir site yasami sunmayi amagladik. Caligmalarimizda bize destek veren siz degerli
Genel Kurul Uyelerine, Blok temsilcilerine, Site sakinlerine, komisyonlarinda gérev
alan komsularimiza, Denetim Kurulu Uyelerine ve degerli calisanlarimiza tesekkir
ediyoruz.

Sayg! ve sevgilerimizde
Site Yonetim Kurulu

Dr. $ahinlARSLANTAS Ercan BILGIN -~ Hakan KOYUNCU
Baska \“\Bagkan Yrd, ~ Jy




ACARLAR SITESI

2019 YILI
YONETIM KURULU FALIYET RAPORU
BIRINCI BOLUM

A. Igletme Projesi kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler

1.
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Ortak Alanlar bakim onarim, sigorta ve peyzaj isleri

Sitemiz atik su hattinda meydana gelen ariza sebebiyle hattin 95 metrelik
kismi dayanikli boru ile degistirilmistir.

Atik su sistemi ve pompa istasyonlarinin temizlik, bakim ve iyilestirme
calismalari yapilmig, atik su pompalarinin bakimlari yaptirilmis sistemin
saglikli ve slrekli galigsmasi sadlanmistir.

Sitemizde bulunan ortak alan jeneratérlerin yillik bakimlari yaptiriimistir.

Site — Sariyer arasi galigan servis sézlesmesi yenilenmis, Sefer sayilari hafta
igi 16, cumartesi glinleri 9 adet olmak lizere uygulamaya devam edilmistir.
Site geneli aga¢ budamalari yapilmis, ¢ikan atiklar Sariyer Belediyesi
ekiplerince Ucret mukabili uzaklastiriimistir.

Site ortak alanlarinda yapilan ¢alisma sonucu gikan molozlar Sariyer
Belediyesi ekiplerince Ucret mukabili uzaklastiriimigtir,

Kat mdlkiyeti kanunu geregince site ve blok ortak alanlari igin elektronik
cihazlar, blro demirbasglari, Aralik 2019-Aralik 2020 dénemi igin teminat
altina alinarak ortak alan sigorta yenilemesi yaptiriimistir.

Site ortak alan bahge, kemirgen ilaglamasi igin ISS firmasi ile 01.01.2020
tarihinden gegerli olmak lizere sézlegsme yapilmistir.

Site ortak alanlarinda kullanilan traktoriin kasko ve trafik sigortasi yapilmistir.
Ana guvenlik kapisindaki bariyer kolunun arizalanmasi sebebiyle yeni bariyer
kolu alinmistir.

Sitemizde bulunan gocuk parklarinin bakim ve onarimlari yapilmistir.

Site ortak alanlari igin mevsimlik gigek alimi yapilmistir.

. Site ana girigi kaldirim ve yol boyalari Neta Trafik firmasina yaptiriimistir.

Sitemizde bulunan 63 adet blok su depolarinin temizligi yapilmistir.

Sitemizde geri donustlrllebilen atiklarla ilgili ¢alismalar stirmektedir. Geri
donlstirilen atiklar (kagit plastik metal cam vs) ayrigtirimasi siireci kayit
altina alinmistir. Son (g aylik dénemde 280 konteyner geri dénistirilebilen
atiklar Sariyer Belediyesi ekiplerine teslim edilmistir.

. Ortak alanlar malzeme alimlari, teknik ve teknoloji igleri

Teknik personel ihtiyaci olan 1 adet havali kompresér alimi yapilmistir.
Ybnetim ofisi ihtiyaci olan 1 adet kamera ve ekipmanlari alinmistis,



Internet sitesinin giincellenmesi ve mobil cihazlara uyumlu hale getirilmig
olup proje tamamlanmistir.

Site Yoénetim Programina (SYP) Blok, tesisat ve kazan tipilerine gére
sorgulanabilen, aylik tiketim tutarlarini gésteren tablo eklenmis ve kullanima
acilimistir.

Yonetim ofisinde bulunan 4 adet bilgisayara anti virlis programi alimi
yapimistir.

Site plaka okuma ve gegis sistemleri i¢in uzaktan yardim ve yazilim
hizmetleri igin hizmet alimi yapilmigtir

Ortak alan ihtiyaci olan bir adet gevre giivenlik kamerasi alinmis, siteme
entegre edilmigtir.

. Site Yénetim ofisine iki adet klima alimi yapilmistir.

Site ortak alanlarinda kullanilan ¢im bigme makinelerinin bakim ve onarimi
yapildi. Intiyag nedeniyle yeni gim bigme makine alimi yapilmistir.

Sitemizde yeni yil 1giklandirma ve susleme galigsmalari igin ilgili firmadan
yilbasi sUsleri alinarak ana yol glizergahi igiklandiriimistir.

. Bloklar igin yapilan galigmalar

Atlantis ve Koru Bloklarinin dogalgaz kazanlarinin periyodik bakimlari Isi
teknik ve Konas Ticaret firmalarina yaptiriimistir.

Atlantis ve Koru Bloklarinin dogalgaz baca temizlikleri yaptirilmistir.
Sitemizde bulunan 63 adet asansorliin yillik muayeneleri yapilarak bitiin
asansorlere mavi etiket alinmistir.

Isitma kazanlarinin basing testleri ve kontrolleri yetkili firma tarafindan is
guvenligi uzmanimizin kontrolinde yaptiriimistir.

Asansorlerimizin  bakimini  Ustlenen Sahin Lift firmasiyla yillik bakim
s6zlesmesi yapilmistir.

2020 yilbagi itibari ile alinmasi yasal zorunluluk olan blok enerji kimlik
belgesi alinmasi igin c¢alismasi baglamis Ocak 2020 sonunda
tamamlanacaktir.

. Igletme Projesi diginda yapilan faaliyetler
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Bloklar Dig cephe, gati ve tesisat igleri

E45 Blok cati aktarim-onarim isleri Kat Malikleri karari geregi site yonetimi
tarafindan yapilan sézlesme ve teknik sartnameye gére yapilmistir.

E40 Blok Kat malikleri karari geregi blok sicak su boru hatti yenilenmistir.
ES9 Blok kat malikleri karari geregi blogun sad ve sol tarafindaki duvarlara
mantolama yapilmistir.

E21 Blok dis cephe siva tamirleri ile dis cephe boyama isleri yonetim
tarafindan hazirlanan sartname ve soézlesmelere uygun olarak blok kat

malikleri karari geregi yapilmistir.



e.

IGS kapsaminda kazan dairelerinin (isitma merkezleri) toz, gurdiltd,
aydinlatma vs. dlglmleri yaptiriimistir.

Blok ve dairelerde yapilan proje digi igler

E7 Blok Kat Malikleri karari geregi merkezi diafon sistemi site altyapisiyla
uyumlu IP tabanli intercom cihazlariyla degistiriimistir.

E7 Blok Kat Malikleri karari geregi blok giris kapisi altiminyum kapi ile
degistirilmistir

E21 Blok Kat Malikleri karari geregi diafon sistemi site altyapisiyla uyumlu IP
tabanli intercom cihazlariyla degistiriimistir.

E49 Blok asanstr kumanda panosu tamiri miimkiin olmayan ariza sebebiyle
degistirilmistir.

E7 blok kat malikleri karari geregi blok giris kapisi yenilenmistir.

C. Site ici sosyal-kiiltiirel etkinlikler ve faaliyetler

a.

Yapilan yerel segim 6ncesinde Sariyer Belediye Bagkan adaylarinin talepleri
Uzerine site sakinlerinin katilimi ile adaylarin proje ve calismalari hakkinda
tanitim toplantilari yapilmistir.

Zekeriyakdy mahalle muhtar adaylarinin proje ve calismalari hakkinda
bilgilendirme toplantilari yapilmistir.

Yerel secimler nedeniyle sitemizde oy kullanmaya giden yiirime engelli ve
yasli sakinlerimiz igin arag tahsisi yapilmistir.

Site yonetim ofisi toplanti salonuna bayrak alinmis ATATURK gérseli
yaptiriimistir.

Blok temsilcileri ile Ug aylik donemleri kapsayan bilgilendirme toplantilari
yapildi.

Sitemizde Trk Kalp vakfi tarafindan Kalp saghigi ve Saglikli yasam hakkinda
bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir.

Sitemizde pedagog ve psikologlarin katilimiyla Okul éncesi dénemde
6zguvenli gocuklar yetistirmek konulu seminer yapilmistir.

Site sakinlerimizden Istanbul Universitesi 6gretim dyesi Dog. Dr. Yildirm
GUNGOR tarafindan Temel Fotograf egitimi verilmistir.

Site galiganlarimiza iftar yemegi veriimesi igin firma ile anlasilarak bitiin
personele iftar yemegi verilmistir.

Egitime destek vermek amaciyla bir kampanya yapilmis olup, bu kampanya
kapsaminda toplanan kirtasiye malzemeleri ihtiyaci olan ilkokula
goénderilmistir.

Acarlar Sitesi Kitap Kullbili bulusmalari adi altinda kitap okuma gunleri
yapimistir.

Sitemizde 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami kutlamalari bir organizasyon
gergevesinde gergeklestirildi. 29 Ekim Cumhuriyet Bayramynin kutlanmasi iGin




sitemize profesyonel miizik ve 1k sistemi getirilerek bayrak esliginde fener
alayi duzenlenmistir.

IKINCI BOLUM
Idari Faaliyetler ve Personel Yénetimi

1. Personel Yonetimi

Sitemizde faaliyet donemi sonu itibari ile 48 kisi istihdam edilmektedir. Personel
sayisi bir onceki faaliyet ddnemine goére 3 kigi azaltiimistir.

Faaliyet donemi iginde 5 kisi isten ayriimistir. Hizmetli kadrosunda calisan 2
personel emeklilik nedeniyle, glivenlik kadrosunda 1 kigi kendi istedi ile ayrilmis,
yonetim ofisinde calisan site miidirli ve muhasebe sorumlusunun is akitleri
Yonetim Kurulunca sonlandiriimistir. Is akdi fesh edilen personel ile karsilikli
anlagilarak ilgili personele yasal haklari verilmistir.

Yapilan bu degisiklik ile personel giderlerinden 6nemli tasarruf edilmis, ilgili
pozisyonlara mevcut site kadrolarindan atamalar yapiimistir. Yapilan bu
degisiklik ile son dénemde bozulmus olan galisma disiplini yeniden tesis edilmis,
hizmet kalitesinde artisg saglanmistir.

GOREViI 2018 Yl Bas: CIKIS GIRiS Digil;'isl\\’ni 2019 Yil Sonu
HIZMETLI 17 2 1 1 17
GUVENLIK 20 1 1 -1 19
TEKNIK 8 0 0 -2 6
Y.OFISI 5 2 0 2 5
DOKTOR 1 0 0 0 1
TOPLAM 51 5 2 0 48

2. Dénemsel Is programlari ve is giivenligi

2019 yilinda personel is programlarinda mevsimsel degisiklikler yapilarak
uygulanmaya konulmustur. Hizmetli personellerimizden 1 kisi gérev degisikligi
yapilarak teknik kadrosundan gikartiimis blok hizmetlerine verilmistir. Giivenlik
personelimizden de bir kiginin de gorev degisikligi yapilarak idari kadroya dahil
edilmigtir.

Guvenlik personelinin yillik izinlerinin kullandirimasi igin Haziran- Ekim
doneminde Erguvan kapisi arag giris trafigine kapatilarak gtivenlik personehnln
periyodik olarak izinleri kullandiriimig, Eylil ayinda D kapinin ggilmasi sebebiyle
fazla mesai yapilmistir.
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Personel igin tahsis edilen lojmanlarin mutfak dolabi, kapi ve pencere degisimleri
yapilmig, ramazan kolisi daditiimis, personelin yazlik-kislik kiyafetleri yenilenmis,
Isi glivenligi ve saghgn (IGS) mevzuatina uygun egitim ve kontroller yapilmis,
personele gerekli egditimler verilmistir.

. Toplu ig Sézlegmesi (TIS) goriigmeleri

Site galiganlarinin bagli oldugu Hizmet |s sendikasi ile 2019-2021 dénemine ait
Toplu Is Sézlesmesi (TIS) goriismelerine sendikanin 26.02.2019 tarihinde almig
oldugu yetki belgesine istinaden 12.04.2019 tarihinde sendika ile miizakereler
baglamistir.

Sendikanin glnllik yevmiyenin 95 TL'ye ylkseltiimesi, yillik (cret zammi birinci
yil igin %20, ikinci yiIl %20 ve sosyal édemlerde ise %30-60 arasinda degisen
zam talepleri olmustur. Yo6netim olarak sitemiz menfaati ve igletme projesi
gozetilerek yillik asgari (icret artis orani kadar (cret artisi olmasi geregi
Onerisinde Israr edilmistir.

Nisan-Haziran aylari iginde 7 kez miizakere toplantisi yapilmis, anlasmaya
varilamamistir.

Mevzuat geredi konu arabulucuya gotlrllmistir. Sendika arabulucudaki
gorusmelerde U(cret zammi ve sosyal o6demlere iligkin yiksek talep ve
beklentilerini tekrarlamigtir.  Arabulucu nezdinde de uzlagsmaya varilamamis,
konu Ylksek Hakem Kuruluna intikal etmistir.

Yuksek Hakem Kuruluna verilen agiklamada sitenin gelir kaynaklarinin aidatlar ile
sinirli oldugu herhangi bir ticari ve sinai Uretimi yatirrmi olmadi§: dolayisi ile
artigin dogrudan site sakinlerinin bltgelerine yik getirecegdi belirtilerek talep
edilen Ucret artiginin fahis oldugu kabul edilemeyecegi bildiriimistir.

Yiksek Hakem Kurulunca Kasim 2019 tarihinde tebli§ edilen karar sitemiz lehine
olusmus ilk yil %11 ikinci yil % 9 Ucret son alti ay %4 cret artisina
hikmedilmistir.

26.12.2019 tarihinde 2019-2021 dénemini kapsayan 2,5 yillik Toplu Is
SOzlegsmesi imzalanmig, Haziran 2019- Aralik 2019 tarihleri arsindaki farklar
defaten tim calisanlara 6denmistir.

. Disiplin kurulu ve faaliyetleri

Ercan BILGIN (Baskan), Sevki SIMSEK (liye) Isci temsilcisi Turan, USTABAS
(Uye) ‘dan olugan disiplin kurulu, Is kanunu, toplu is sdzlesmesi/disiplin hikimleri




ve Yonetim kurulu karar ve uygulamalarini esas alarak 2019 faaliyet déneminde
4 kez toplanmig, Yonetim Kurulunca disiplin kuruluna sevk edilen dosyalari
gorusmdus, 6 galisana yevmiye kesilme cezasi vermistir. Disiplin Kurulu kararlari
oy birligi ile alinmig ve Yénetim Kurulunca uygulanmistir.

Faaliyet doneminde ayrica Yonetim Kurulu 3 hizmetli personel,1 teknik personel
ile 2 glivenlik personeline uyari cezasi vermistir.

Disiplin kurulunca verilen maddi cezalar sonrasi olugan fonlar galisanlarin sosyal
ve meslek igi egitim faaliyetlerinde kullaniimaktadir.

. lletisim ve Halka iligkiler

Daha iyi yonetim igin daha iyi iletisim sart oldugu bilinciyle hareket eden Yénetim
Kurulumuz site sakinleri ve blok temsilcileri ile iletisime 6zel Gnem vermektedir.

Site sakinlerinden ve temsilcilerden gelen her tirli sikayet talep ve oneriler
isletme projesi, site ortak yasam kultirli ve komsuluk hukuku cergevesinde
degerlendirimekte verilen hizmet kalitesinde slirekli iyilesme hedeflenmektedir.
Blok bazinda site temsilcilerinin yonetimin faaliyetlerine katilimi &énem arz
etmektedir.

Site sakinlerine ile yazili, s6zll, sosyal medya hesaplari, internet sitesi SMS
mesajlari araciligi ile yénetim faaliyetleri hakkinda bilgi veriimektedir. Amacimiz
Yonetim Kurulu, galisanlarimiz ve sakinlerimiz arasinda bilgi kirliligine neden
olmadan dogru iletisimi kurmaktir.

2019 yil iginde teknik, alt yapi, elektrik, tesisat, bahge peyzaj konularindan
toplam 5917 adet talep alinmig, alinan talepler hizlica sonuglandirilarak geri
donusler saglamigtir. Ayrica SMS mesajlari ile site sakinleri aidat ddemeleri,
toplantilar, faaliyetler, konularinda bilgilendirmektedir. 2019 yilinda toplam 87.341
adet SMS gonderilmistir.

UGUNCU BOLUM
imar Barigi yasasi ve Sitemizin Durumu

Bilindigi Uzere Haziran 2018 yasallasan ve Imar barigi olarak bilinen yasa
sitemizin yillardir siirmekte olan imar plani ve ingaat ruhsati ile ilgili sorunlarina
¢6zUm getirmistir. 2018 yilinda yapilan yogun galismalar sonucunda 2008 yilinda
alinan yikim karari tamamen ortadan kalkmustir.

Yonetim Kurulu olarak Sariyer Belediye baskanimiz Sn Sayin Sikrii Geng ile
gorusulmisg, resmi agiklama yapmak Uzere 22 Ocak 2019, tarihinde kendisi




sitemize davet edilmis ve yikim kararinin kaldirilacag: Belediye Baskanimizca
duyurulmustur.

Daha sonra alinan yapi kayit belgeleri ile Sariyer Belediyesi imar midurliigine
resmi basvuru yapilarak kararin alindigi sekli ile kaldirilmasi talep edimis ve
07.02.2019 Tarihli Sariyer Belediyesi enclimen karari ile 11 yillik sorun ¢6ziime
kavusturulmustur.

31 Aralik 2019 sonu itibari ile 54 adet blok ve 31 adet villa yapi kayit belgesi
almigtir. TUm gayretlere ragmen 9 blok ve 3 villa kayit belgesi almamistir.

DORDUNCU BOLUM
Yargisal iglemler

1. Aidat Takipleri
2019 faaliyet déneminde zamaninda 6denmeyen aidat takiplerinden olusan ve
hukuk musavirligine aktarilan davalar ile ilgili 6zet bilgi asagidaki tabloda

verilmigtir.
2018 2019
icra takibi sayis 14 14
Tahsil sonucu kapanan takip sayisi - 6
Toplam takip tutan TL 86.028 TL 153.364TL
Toplam tahsilat (faiz ve masraf dahil) TL 15.560 TL 70.543 TL

2. Site Yonetimine agilan davalar
a. Ugur YILAN davasi

Sitemiz eski galigan! tarafindan tazminat ve isgilik alacaklarinin tahsiline yénelik
Yonetim aleyhine agilan davada isyeri kayitlari ve davaya cevap dilekgemiz
Mahkeme'ye sunulmus olup ilk iki durugmada davaci taniklarindan Sabri Unlu
ile bizim taniklarimiz dinlenmistir. Bir sonraki celse davacinin diger tanig
dinlenmistir. Dosya hesap bilirkigisine yollanmistir. Rapor gelmistir. Bir sonraki
durugsma Nisan ayina ertelenmistir.

b. Hakan $ahin-Burgak $ahin in agtigi tazminat davasi

Davacilarin yagamis oldugu iddia ettikleri bir hirsizlik olayr nedeniyle maddi-
manevi zararlarinin tazmini igin Yonetim'e karsi agmis olduklari tazminat
davasidir. Dava 2017 yilinda agiimis olup taniklarin dinlenmesi igin 09/04/2020
tarihine durugsma guni belirlenmistir.




c. Inci ®ZENIR Tazminat davasi

Davacinin yagamig oldugunu iddia ettigi otomobil dikiz aynasinin calinmas
olayl nedeniyle maddi-manevi zararlarinin tazmini igin Yonetim'e karsi agmis
olduklari tazminat davasidir. Bir sonraki durusma 30/04/2020 tarihine
ertelemistir.

d. Mehmet Tanzer TANBERK Genel Kurul iptal davasi

Mehmet Tanzer TANBERK'IN Yoénetim Kurulu ve Kat Malikleri Kurulu
kararlarinin iptali istemli agtigi Istanbul 5.Sulh Hukuk Mahkemesi 2018/1010 E
sayisi ile goérllen dava bir sonraki durugsma tarihi 14/04/2020 saat 10.45
ertelenmistir.

DORDUNCU BOLUM
Gelecek Donem Projeler Oneri ve Goriigler

Faaliyet raporumuzun son béliminde Sitemizle gelecek ddnemde uygulamaya
gecilmesi o6ngodriilen projeler hakkinda Yénetim Kurulumuzun goris ve
Onerilerini bilgilerinize sunariz.

1. Kat miilkiyetine gegis

Site kat maliklerimiz Imar barisi siirecinde érnek bir dayanigsma gostermis ve
yikim karari olan tim binalar Yapi kayit belgesi almistir. Ayrica 226 parsel
paydaslarimiz olan Uyum kooperatifi ve Dost Insaat ait binalarda yap! kayit
belgesi alarak Imar barigi kapsaminda énemli bir asama kaydedilmistir.

Imar barigi surecinde oldugu gibi iskdn ve kat miulkiyetine gegis slrecinde
herhangi bir zaman kisitlamasi bulunmamaktadir.

Bundan sonraki sliregte parseldeki tiim paydaslarla ortak uzlag! halinde iskan
alma surecine devam etmesi gerekmektedir.

2. Gati Dig cephe tamirleri ve yalitim igleri

Ozellikle Atlantis bloklarinin dis cephe siva tamirlerinin, 1si ve su yalittminin
yapiimasi giderek bir zorunluluk haline gelmistir. Yonetim Kurulu ve ilgili
komisyon tarafindan hazirlanan teknik sarthameye gore yapilan tamirat ve
yenilemesi yapilan bloklarda uygulama biitiinligi saglanmis bulunmaktadir.
2020 yilinda da blok kat maliklerinin alacagi ¢ogunluk kararlari ile tamirat ve
yalitim ¢aligmalarina devam edilmesi 6ngérﬂ|mektecﬂr.
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Sonug ve Degerlendirme

Degerli Genel Kurul Uyeleri, Sayin Kat Maliklerimiz 2019 yili faaliyet déneminde
gorev yapan Yonetim Kurulu olarak, koydugumuz vizyon ve benimsedigimiz
ilkeler cercevesinde gergeklesen proje ve faaliyetlerde bize destek veren siz
degerli Genel Kurul tyelerine, Site sakinlerine, Yonetim komisyonlarinda gérev
alan komsularimiza, Denetim Kurulu Uyelerine ve bizlerle goérev yapan
calisanlarimiza tesekklr ediyoruz.

Site yonetim hizmetlerinin daha ekonomik, kaliteli ve surekli iyilegen suregler ile
devamliliginin sagdlanmasi blok temsilcilerinin site sakinlerinin, yonetim ve
denetime katilimlarina, her turli istek, sikayet ve oOnerinin dogru iletigim
kanallarinin etkin kullanilarak Yénetim ve denetim kuruluna iletiimesine baglidir.

Oysa uygulamada kulaktan kulaga iletisimin fazlaca o6ne ¢iktigini Gzulerek
izlemekteyiz. Sitemizde eksik, yanls bilgi ve yorum yapilarak algi yonetme gibi
yontemleri kullanip yonetime talip olma digtncesi, saglkli ve samimi yaklagimlar
degildir.

Site yénetiminde gorev almak her kat malikinin en dogal hakkidir. Buna saygi
duymaktayiz. Yonetim degisiklikleri dogal sireglerdir. Son 4 yildan beri alinan
kararlar ve yapilan uygulamalar sonucu olusan degisim ve donlgim devam
etmelidir.

Site yonetiminde gorev almak igin kigisel beklenti, gatisma ve yuzeysel
tartismalar lizerinden kurgular olugturulmasi halinde site ortak menfaatleri
zedelenir, huzur ortami bozulur. Bu giine kadar kazanilmig kazanimlar
tehlikeye girer. Tim site sakinleri bu konuda dikkatli oimak ve sorumlu
davranmak zorundadir.

Yonetimlerin icraatlari elestirilebilir, begenilmeyebilir. Bununla birlikte
yonetimde bulunan bizlere sahsiyetlerimiz lzerinden mesnetsiz iddialar
uretilmesini kabul edilemez olarak gormekteyiz.

Saygi ve sevgilerimizle,

Yonetim Kurulu
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